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Ćwiczenie 1 

Zmiana nastawienia 

Krok I 

Zastanów się, w których obszarach Twojego życia  widzisz u siebie nastawienie 

na trwałość? Wypisz te obszary. 

 

 

 

Krok II 

Wybierz jeden z wypisanych wyżej obszarów, w którym widzisz, że nastawienie 

na trwałość nie daje Ci szansy na rozwój i nad którym chciałbyś pracować w 

ciągu najbliższego miesiąca. 
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